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PLAN ZAPEWNIENIA DOSTĘPNOŚCI W DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ WE 

WŁOŚCIBORZU NA LATA 2023-2024 

Stosownie do przepisów art. 14 Ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnieniu 

dostępności osobom ze szczególnymi potrzebami (Dz. U. 2022 poz. 2240), 

ustala się Plan działania na rzecz poprawy zapewnienia dostępności osobom ze 

szczególnymi potrzebami w Domu Pomocy Społecznej we Włościborzu na lata 

2023-2024.  

Zadania do realizacji Czas realizacji 
Podmiot 
odpowiedzialny 

➢ Działania w obszarze dostępności cyfrowej  

Bieżące dostosowywanie treści na stronie 

internetowej i stronie BIP do potrzeb osób 

ze szczególnymi potrzebami.  

2023-2024 Koordynator 

jednostki/Informatyk  

Wdrażanie treści na stronę internetową i 

stronę BIP dostępnych cyfrowo.  

2023-2024 Koordynator 

jednostki/Informatyk  

Systematyczne monitorowanie informacji 

publikowanych na stronach.  

2023-2024 Koordynator do 

spraw dostępności  

Coroczny przegląd deklaracji dostępności.  2023-2024 Koordynator do 

spraw dostępności 

➢ Działania w obszarze dostępności architektonicznej  
 

Bieżące monitorowanie struktury 

architektonicznej budynku w celu 

zapewnienia dostępności 

architektonicznej dla osób ze szczególnymi 

potrzebami.  

2023-2024 Koordynator 

jednostki 

Przestawić znak miejsca postojowego dla 

osób niepełnosprawnych w bardziej 

widocznym miejscu, przy drodze lub 

pomalować niebieską farbą wydzielone 

miejsce parkingowe (znak poziomy P-20 

2023 Koordynator 

jednostki 
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Zadania do realizacji Czas realizacji 
Podmiot 
odpowiedzialny 

„koperta” - w przypadku przeznaczenia 

stanowisk postojowych dla osób z 

niepełnosprawnością należy wewnątrz 

„koperty” umieścić symbol osoby 

niepełnosprawnej (znak P-24) 

Oznaczyć kontrastowo szklane elementy 

drzwi żółtym pasem o szerokości 10-15 cm 

umieszczonym na dwóch wysokościach 

0,8-1,2m i 1,4-1,7m 

2023 Koordynator 

jednostki 

Obrys drzwi windy zaleca się oznaczyć 

kolorem kontrastowym, względem koloru 

ściany/drzwi windy (optymalnie kolorem 

żółtym). 

2023 Koordynator 

jednostki  

Oznaczyć panel sterowania przed 

wejściem do windy oraz wewnątrz kabiny 

– powinien odróżniać się kolorystycznie od 

ściany. 

2023 Koordynator 

jednostki 

Umieścić w wejściu do budynku strzałkę z 

kierunkiem wyznaczającym drogę do 

windy. 

2023 Koordynator 

jednostki 

Zawiesić tablice informacyjne na 

wysokości 80 cm. 

2023 Koordynator 

jednostki  

Stosować na wszelkich tablicach 

informacyjnych duże i bezszeryfowe 

czcionki. 

2023-2024 Koordynator 

jednostki  

➢ Działania w obszarze dostępności informacyjno-komunikacyjnej  

 

Zamieszczenie tablicy informacyjnej o 

możliwości wizyty w podmiocie z psem 

asystującym. 

2023 Koordynator 

jednostki 
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Zadania do realizacji Czas realizacji 
Podmiot 
odpowiedzialny 

ETR – przygotowanie tekstu łatwego do 

czytania i zrozumienia w formacie PJM.  

2024 Koordynator do 

spraw dostępności  

 


